SZKOLENIA ZAMKNIETE DLA

/O Fundacja Rozwoju
% Demokracji Lokalnej
im. Jerzego Regulskiego
GMIN, POWIATOW I SEJMIKOW
W KADENCIJI 2024-2029

Szanowni Panstwo,

wszystkim wybranym Radnym serdecznie gratulujemy
uzyskanego mandatu i zyczymy skutecznej pracy na rzecz
spotecznosci lokalnej. Swiadomi wielu prawnych i praktycznych
wyzwan, jakie towarzysza pracy organu stanowigcego,
zachecamy do rozpoczecia kadencji od organizacji szkolen, np.
w siedzibie Panstwa instytucji dla cztonkéw catej rady, a takze
komisji rady, pracownikéw biura obstugi. Wiemy z praktyki, ze
to bardzo dobra inwestycja dla catej gminy lub powiatu.
Eksperci FRDL opracowali dedykowane programy szkoleniowe
na kadencje 2024-29, cieszymy sie, ze mozemy je Panstwu
zaprezentowacd!
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Zespot ds. szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego

PRAWA | OBOWIAZKI RADNEGO

@) To najczesciej wybierane szkolenie, z informacjami niezbednymi dla
~ wszystkich radnych, niezaleznie od liczby nowych radnych w danej
O O O kadencji. Szkolenie po ktorym kazdy radny bedzie znat swoje uprawnienia

YW X \Ywynikajace z mandatu, ale tez obowiazki, w tym. np. dotyczace skfadania
oswiadczen majatkowych. Bedzie rozumiat ograniczenia i zakazy, np.
zwigzane z taczeniem funkcji. Bedzie rozumiat najwazniejsze kwestie
zwigzane z kompetencjami i organizacjg pracy organu stanowigcego oraz
relacji z organem wykonawczym.

ABC SAMORZADU TERYTORIALNEGO

Szkolenie poswiecone zadaniom i kompetencjom organu stanowigcego i
A wykonawczego. Pozwoli zrozumie¢ odrebnga role oraz zakres wspotpracy
obu organdw w najwazniejszych dla samorzadu kwestiach, np. realizacji
BfC zadan publicznych, stanowienia prawa, uchwalania budzetu. Szkolenie ma
na celu podniesienie wiedzy radnych o organizacji pracy gminy lub
powiatu oraz zapewni¢ lepsza wspotprace z wojtem, burmistrzem czy
zarzadem powiatu.




STATUT JST - ORGANIZACJA PRACY RADY

Przemyslany, wiasciwie zredagowany i odpowiednio rozumiany statut JST
to podstawa sprawnego dziatania rady. Szkolenie realizowane na kanwie
statutu JST Ilub projektéw ich aktualizacji pozwala poznac¢ nie tylko
podstawy prawne, ale réwniez wiekszos¢ praktycznych niuanséw
zwigzanych z przebiegiem sesji oraz praca w komisjach. Omawiane beda
zasady opracowania i podejmowania uchwat przez rade, w tym rodzajami
gtosowan, zgtaszaniem poprawek itp.

PROCEDOWANIE UCHWAL W RADZIE | JEJ KOMISJACH

Na szkoleniu omodwione zostang zasady procedowania uchwat w celu
wyjasnienia wszelkich watpliwosci co do jej prawidtowego przebiegu
poczawszy od inicjatywy uchwatodawczej, po prace w komisjach czy
uchwalanie na sesji. Wiedza na temat zgodnego z prawem procedowania
projektéow pozwoli unikna¢ dotkliwych w konsekwencjach nieprawidtowosci
proceduralnych i merytorycznych.

DZIALALNOSC KONTROLNA RADY, ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM
KOMISJI REWIZYJNEJ

Na szkoleniu skupimy sie na uprawnieniach kontrolnych rady i jej komisji
wraz z ich przedmiotowym i podmiotowym zakresem. Radni dowiedz3 sie
jak korzysta¢ z uprawnien i w stosunku do jakich jednostek moga z nich
korzystac. Szczegotowo zostang omowione uprawnienia komisji rewizyjnej,
wraz z metodologia przeprowadzania kontroli, formutowaniem protokotu
pokontrolnego i rekomendacji dla rady.

ROZPATRYWANIE SKARG, WNIOSKOW | PETYCJI W PRAKTYCE

Szkolenie przydatne zarowno dla cztonkéw obligatoryjnej komisji, jak i dla
pozostatych radnych oraz pracownikéw urzedu. Uczestnicy naucza sie
wiasciwie identyfikowac i odréznia¢ skargi, wnioski i petycje. Otrzymaja
wyktadnie przepisdw oraz na duzym poziomie szczegodtowosci przesledza
krok po kroku wiasciwe procedury postepowania na poszczegdlnych
etapach, wigzace terminy i zakres odpowiedzialnosci z tym zwigzanej, w tym
dot. ochrony danych osobowych.

CO KAZDY RADNY POWINIEN WIEDZIEC O OSWIACIE SAMORZADOWEJ?

Jednym z najwazniejszych zadan samorzadu, pochtaniajgcych znaczna czesc
jego budzetu, jest prowadzenie szkét | przedszkoli. Warto, aby radni
poszerzyli wiedze o zakresie zadan i odpowiedzialnosci w obszarze oswiaty:
zasadach jej finansowania, kompetencji i obowigzkach rady oraz
ograniczeniach wynikajgcych z prawa oswiatowego. Szkolenie zwieksza
szanse na lepsza wspodtprace z organem wykonawczym na rzecz oswiaty
samorzadowe,.
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FINANSE PUBLICZNE DLA RADNYCH. PROCEDURA BUDZETOWA

Sektor finanséw  publicznych ma swoje specyficzne  zasady
funkcjonowania. Nie dla wszystkich radnych sg one w petni jasne i czytelne,
a przeciez ponosza oni odpowiedzialnos¢ za podejmowanie prawidtowych
decyzji w uchwatach. Omdwimy podstawowe zasady gospodarki
finansowej i przesledzimy role rady w ksztattowaniu dochoddw, zacigganiu
zobowigzan, procedure przygotowania i uchwalenia budzetu oraz
Wieloletniej Prognozy Finansowe,.

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH W PRACY RADNEGO

Na szkoleniu omodwione zostang zasady procedowania uchwat w celu
wyjasnienia wszelkich watpliwosci co do jej prawidtowego przebiegu
poczawszy od inicjatywy uchwatodawczej, po prace w komisjach czy
uchwalanie na sesji. Wiedza na temat zgodnego z prawem procedowania
projektéow pozwoli unikna¢ dotkliwych w konsekwencjach nieprawidtowosci
proceduralnych i merytorycznych.

BUDOWANIE PROFESJONALNEGO WARSZTATU RADNEGO
- SKUTECZNOSC W DZIALANIU NA RZECZ SPOLECZNOSCI LOKALNEJ

Rola radnego to nie tylko praca indywidualna, ale takze praca w zespole,
wymaga to swiadomosci, jakie narzedzia i mechanizmy pomagaja, a jakie
utrudniajg skuteczne dziatanie. Uzyskana wiedza na temat narzedzi
wspotpracy, podejmowania decyzji i rozwigzywania konfliktéw pozwoli
unikna¢ wielu btedédw na poziomie ksztattowania sie Rady jako ciata
kolegialnego. Uczestnicy szkolenia zyskajg wiecej pomystéw do wspdtpracy
na rzecz spotecznosci lokalnej i jej potrzeb.

POZOSTALE TEMATY:

» Oswiadczenia majgtkowe kroku po kroku

» Dostep do informacji publicznej

» Efektywna komunikacja w radzie i z mieszkarncami

» Kontrole i nadzér w spétkach z udziatem JST

» Statuty jednostek pomocniczych

» Fundusz sotecki w gminie — zasady funkcjonowania

» Etyka i przeciwdziatanie naduzyciom

» Prawnokarne aspekty zwigzane z praca radnego

» Rola rady w procesie planowania przestrzennego

» Realizacja inwestycji w gminie (powiecie)

» Strategia rozwoju gminy i pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych
» Wiele innych, zaréwno prawnych jak i dotyczace kompetencji

rozwojowych.



PORADNIK DLA RADNYCH - WERSJA KSIAZKOWA

Realizujac jedno z powyzszych szkolen zamknietych wszyscy radni moga
otrzymaé¢ jako dodatkowy materiat szkoleniowy - ksigzkowe wydanie
unikalnej publikacji ,,Praktyczny poradnik dla radnych w kadencji 2024-2029".

Praktyczny poradnik dla radnych w kadencji 2024-2029. ABC samorzadu
— to kompendium wiedzy dla radnych gmin, powiatéw i wojewddztw,
zarowno wybranych po raz pierwszy, jak i tych z wiekszym
doswiadczeniem.
Praca zbiorowa zespotu ekspertéw i praktykéw, na 250 stronach krok po
kroku wyjasnia wszystkie prawa i obowigzki oséb petnigcych te
odpowiedzialng funkcje.
W przystepny sposéb ttumaczy problematyczne zagadnienia organizacji
pracy organu stanowigcego oraz dostarcza cennych wskazéwek jak
Swiadomie i skutecznie dziata¢ dla dobra wspdlnoty lokalnej.

Wszystkie powyzsze szkolenia realizujemy stacjonarnie na zywo.
Istnieje tez mozliwos¢ realizacji szkolenia online na zywo.

Program kazdego szkolenia dostosowany jest do potrzeb konkretnej
gminy/powiatu/wojewddztwa.

Oferujemy tez nagrane szkolenia, w tym:

STATUS RADNEGO ORAZ PRAWA | OBOWIAZKI W KADENCJI 2024-2029

Dzieki temu radne i radni moga zapoznac

sie trescig szkolenia, kiedy i gdzie chca
wraz z dostepem do materiatdw 24 godziny
na dobe, 7 dni w tygodniu.

W kazdej chwili mozna zatrzymac i wrécic

poézniej do materiatu. Wystarczy komputer

JEGC dera{ Budzisz z Internetem, telefon lub tablet.
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Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego jest
niezalezng organizacja pozarzadowa zatozonag w 1989 r. przez inicjatoréw prac
nad ustawag o samorzadzie terytorialnym. Nieprzerwanie od 35 lat realizuje swa
misje, wspierania samorzadnosci obywatelskiej rozumianej jako podstawowa
forma demokracji. FRDL wspiera poprzez szkolenia i doradztwo rozwdj
instytucji publicznych i organizacji obywatelskich. Publikuje wyniki rankingow,
badan i analiz poruszajacych najwazniejsze problemy samorzadnosci
terytorialnej. Moderuje statg wspodtprace prawie 5 tysiecy oséb w ramach 80
forow branzowych, m. in. foréw przewodniczgcych rad gmin i powiatow.
Posiada 14 osrodkdéw regionalnych, co sprawia, ze jest najwieksza sieciowa

organizacja wspierajgca samorzad terytorialny w Polsce.

SKONTAKTUJ SIE Z NAMI

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego
ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa

tel. 693 560 586

tel. 533 898 107

zarzad@frdl.org.pl




	Paragraph-WUT-hPsQhd: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego
ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa
tel. 693 560 586
tel. 533 898 107
zarzad@frdl.org.pl


