
Szanowni Państwo,

wszystkim wybranym Radnym serdecznie gratulujemy
uzyskanego mandatu i życzymy skutecznej pracy na rzecz
społeczności lokalnej. Świadomi wielu prawnych i praktycznych
wyzwań, jakie towarzyszą pracy organu stanowiącego,
zachęcamy do rozpoczęcia kadencji od organizacji szkoleń, np.
w siedzibie Państwa instytucji dla członków całej rady, a także
komisji rady, pracowników biura obsługi. Wiemy z praktyki, że
to bardzo dobra inwestycja dla całej gminy lub powiatu.
Eksperci FRDL opracowali dedykowane programy szkoleniowe
na kadencję 2024-29, cieszymy się, że możemy je Państwu
zaprezentować!

Zespół ds. szkoleń Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego 

SZKOLENIA ZAMKNIĘTE DLA

GMIN, POWIATÓW I SEJMIKÓW
W KADENCJ I  2024-2029

PRAWA I OBOWIĄZKI RADNEGO

To najczęściej wybierane szkolenie, z informacjami niezbędnymi dla
wszystkich radnych, niezależnie od liczby nowych radnych w danej
kadencji. Szkolenie po którym każdy radny będzie znał swoje uprawnienia
wynikające z mandatu, ale też obowiązki, w tym. np. dotyczące składania
oświadczeń majątkowych. Będzie rozumiał ograniczenia i zakazy, np.
związane z łączeniem funkcji. Będzie rozumiał najważniejsze kwestie
związane z kompetencjami i organizacją pracy organu stanowiącego oraz
relacji z organem wykonawczym. 

ABC SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO

Szkolenie poświęcone zadaniom i kompetencjom organu stanowiącego i
wykonawczego. Pozwoli zrozumieć odrębną rolę oraz zakres współpracy
obu organów w najważniejszych dla samorządu kwestiach, np. realizacji
zadań publicznych, stanowienia prawa, uchwalania budżetu. Szkolenie ma
na celu podniesienie wiedzy radnych o organizacji pracy gminy lub
powiatu oraz zapewnić lepszą współpracę z wójtem, burmistrzem czy
zarządem powiatu.

nych



Przemyślany, właściwie zredagowany i odpowiednio rozumiany statut JST
to podstawa sprawnego działania rady. Szkolenie realizowane na kanwie
statutu JST lub projektów ich aktualizacji pozwala poznać nie tylko
podstawy prawne, ale również większość praktycznych niuansów
związanych z przebiegiem sesji oraz pracą w komisjach. Omawiane będą
zasady opracowania i podejmowania uchwał przez radę, w tym rodzajami
głosowań, zgłaszaniem poprawek itp. 

STATUT JST – ORGANIZACJA PRACY RADY

Na szkoleniu omówione zostaną zasady procedowania uchwał w celu
wyjaśnienia wszelkich wątpliwości co do jej prawidłowego przebiegu
począwszy od inicjatywy uchwałodawczej, po pracę w komisjach czy
uchwalanie na sesji. Wiedza na temat zgodnego z prawem procedowania
projektów pozwoli uniknąć dotkliwych w konsekwencjach nieprawidłowości
proceduralnych i merytorycznych.

Na szkoleniu skupimy się na uprawnieniach kontrolnych rady i jej komisji
wraz z ich przedmiotowym i podmiotowym zakresem. Radni dowiedzą się  
jak korzystać z uprawnień i w stosunku do jakich jednostek mogą z nich
korzystać. Szczegółowo zostaną omówione uprawnienia komisji rewizyjnej,
wraz z metodologią przeprowadzania kontroli, formułowaniem protokołu
pokontrolnego i rekomendacji dla rady.

Szkolenie przydatne zarówno dla członków obligatoryjnej komisji, jak i dla
pozostałych radnych oraz pracowników urzędu. Uczestnicy nauczą się
właściwie identyfikować i odróżniać skargi, wnioski i petycje. Otrzymają
wykładnię przepisów oraz na dużym poziomie szczegółowości prześledzą
krok po kroku właściwe procedury postepowania na poszczególnych
etapach, wiążące terminy i zakres odpowiedzialności z tym związanej, w tym
dot. ochrony danych osobowych. 

PROCEDOWANIE UCHWAŁ W RADZIE I JEJ KOMISJACH

DZIAŁALNOŚĆ KONTROLNA RADY, ZE SZCZEGÓLNYM UWZGLĘDNIENIEM 
KOMISJI REWIZYJNEJ

ROZPATRYWANIE SKARG, WNIOSKÓW I PETYCJI W PRAKTYCE

Jednym z najważniejszych zadań samorządu, pochłaniających znaczną część
jego budżetu, jest prowadzenie szkół i przedszkoli. Warto, aby radni
poszerzyli wiedzę o zakresie zadań i odpowiedzialności w obszarze oświaty:
zasadach jej finansowania, kompetencji i obowiązkach rady oraz
ograniczeniach wynikających z prawa oświatowego. Szkolenie zwiększa
szansę na lepszą współpracę z organem wykonawczym na rzecz oświaty
samorządowej.

CO KAŻDY RADNY POWINIEN WIEDZIEĆ O OŚWIACIE SAMORZĄDOWEJ?



Sektor finansów publicznych ma swoje specyficzne zasady
funkcjonowania. Nie dla wszystkich radnych są one w pełni jasne i czytelne,
a przecież ponoszą oni odpowiedzialność za podejmowanie prawidłowych
decyzji w uchwałach. Omówimy podstawowe zasady gospodarki
finansowej i prześledzimy rolę rady w kształtowaniu dochodów, zaciąganiu
zobowiązań, procedurę przygotowania i uchwalenia budżetu oraz
Wieloletniej Prognozy Finansowej.

FINANSE PUBLICZNE DLA RADNYCH. PROCEDURA BUDŻETOWA

Na szkoleniu omówione zostaną zasady procedowania uchwał w celu
wyjaśnienia wszelkich wątpliwości co do jej prawidłowego przebiegu
począwszy od inicjatywy uchwałodawczej, po pracę w komisjach czy
uchwalanie na sesji. Wiedza na temat zgodnego z prawem procedowania
projektów pozwoli uniknąć dotkliwych w konsekwencjach nieprawidłowości
proceduralnych i merytorycznych.

Rola radnego to nie tylko praca indywidualna, ale także praca w zespole,
wymaga to świadomości, jakie narzędzia i mechanizmy pomagają, a jakie
utrudniają skuteczne działanie. Uzyskana wiedza na temat narzędzi
współpracy, podejmowania decyzji i rozwiązywania konfliktów pozwoli
uniknąć wielu błędów na poziomie kształtowania się Rady jako ciała
kolegialnego. Uczestnicy szkolenia zyskają więcej pomysłów do współpracy
na rzecz społeczności lokalnej i jej potrzeb. 

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH W PRACY RADNEGO

BUDOWANIE PROFESJONALNEGO WARSZTATU RADNEGO 
- SKUTECZNOŚĆ W DZIAŁANIU NA RZECZ SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ

POZOSTAŁE TEMATY:

Oświadczenia majątkowe kroku po kroku

Dostęp do informacji publicznej 

Efektywna komunikacja w radzie i z mieszkańcami

Kontrole i nadzór w spółkach z udziałem JST

Statuty jednostek pomocniczych

Fundusz sołecki w gminie – zasady funkcjonowania 

Etyka i przeciwdziałanie nadużyciom

Prawnokarne aspekty związane z pracą radnego

Rola rady w procesie planowania przestrzennego

Realizacja inwestycji w gminie (powiecie)

Strategia rozwoju gminy i pozyskiwanie środków zewnętrznych

Wiele innych, zarówno prawnych jak i dotyczące kompetencji

rozwojowych.



PORADNIK DLA RADNYCH – WERSJA KSIĄŻKOWA

Realizując jedno z powyższych szkoleń zamkniętych wszyscy radni mogą
otrzymać jako dodatkowy materiał szkoleniowy – książkowe wydanie
unikalnej publikacji „Praktyczny poradnik dla radnych w kadencji 2024-2029”. 

Praktyczny poradnik dla radnych w kadencji 2024-2029. ABC samorządu
to kompendium wiedzy dla radnych gmin, powiatów i województw,
zarówno wybranych po raz pierwszy, jak i tych z większym
doświadczeniem. 
Praca zbiorowa zespołu ekspertów i praktyków, na 250 stronach krok po
kroku wyjaśnia wszystkie prawa i obowiązki osób pełniących tę  
odpowiedzialną funkcję. 
W przystępny sposób tłumaczy problematyczne zagadnienia organizacji
pracy organu stanowiącego oraz dostarcza cennych wskazówek jak
świadomie i skutecznie działać dla dobra wspólnoty lokalnej.

Wszystkie powyższe szkolenia realizujemy stacjonarnie na żywo. 
Istnieje też możliwość realizacji szkolenia online na żywo. 
Program każdego szkolenia dostosowany jest do potrzeb konkretnej
gminy/powiatu/województwa.

Oferujemy też nagrane szkolenia, w tym:

STATUS RADNEGO ORAZ PRAWA I OBOWIĄZKI W KADENCJI 2024-2029

Dzięki temu radne i radni mogą zapoznać
się treścią szkolenia, kiedy i gdzie chcą
wraz z dostępem do materiałów 24 godziny
na dobę, 7 dni w tygodniu. 
W każdej chwili można zatrzymać i wrócić
później do materiału. Wystarczy komputer
z Internetem, telefon lub tablet.



Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego jest

niezależną organizacją pozarządową założoną w 1989 r. przez inicjatorów prac

nad ustawą o samorządzie terytorialnym. Nieprzerwanie od 35 lat realizuje swą

misję, wspierania samorządności obywatelskiej rozumianej jako podstawowa

forma demokracji. FRDL wspiera poprzez szkolenia i doradztwo rozwój

instytucji publicznych i organizacji obywatelskich. Publikuje wyniki rankingów,

badań i analiz poruszających najważniejsze problemy samorządności

terytorialnej. Moderuje stałą współpracę prawie 5 tysięcy osób w ramach 80

forów branżowych, m. in. forów przewodniczących rad gmin i powiatów.

Posiada 14 ośrodków regionalnych, co sprawia, że jest największą sieciową

organizacją wspierającą samorząd terytorialny w Polsce.

SKONTAKTUJ SIĘ Z NAMI
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